Saron

OKVIR ESG
STANDARDA

Postavljanje osnovnih ESG
principa prilagodenih poslovnim
ciljevima i strategijama.

Strateska uskladenost s
poslovnim ciljevima..

PROCEDURE |
RADNI PROCESI

Definiranje kako provesti
politike i osigurati uskladenost.

Alati: Vizualne karte procesa i
korak-po-korak vodici..

POSTAVLJANJE
CILJEVA | AKTIVNOSTI
Definiranje mjerljivih ciljeva i

aktivnosti potrebnih za njihovo
ostvarenje.

Popis preporuéenih aktivnosti
vezanih uz okolis, drustvo i
upravijanje

PRACENJE |
IZVJESTAVANJE

Osiguravanje kontinuiranog
pobolj$anja i regulatorne
uskladenosti.

Smjernice za komunikaciju sa
dionicima.

NEPRESTANO
UNAPRJEDENJE

Kontinuirana savjetodavna
podrska.

Prakti¢na podrska pri
pokretanju inicijativa

RAZVOJ POLITIKA

Izrada specifiénih ESG politika
koje podrzavaju cjelokupni ESG
okvir.

Isporucivi materijali: PredloSci,
najbolje prakse i prilagodeni
nacrti politika.

STRATESKO
PLANIRANJE

Strateske radionice s
vodstvom malih i srednjih
poduzeca.

Rezultat: Jasna, provediva
ESG strategija za narednu
godinu.

KLJUCNI POKAZATELJI
USPJESNOSTI (KPI)

Razrada i prilagodba kljuénih
pokazatelja uspjesnosti (KPI)

Metodologija uskladena sa
zahtjevima za CSRD
izvjescivanje.

PODRSKA U
IMPLEMENTACLJI

Organizacija radionica i
edukacija zaposlenika.

CSRD 1ZVJESTAVANJE

Priprema godiSnjih ESG
izvjeSc¢a u skladu s CSRD-
om.



